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A kandidatuscsoport és az IPSO 1. rész

Az IPSO (International Psychoanalytic Studies Organization) az IPA-hoz tartozd
pszichoanalitikus egyesiiletekben képzddok szervezete.

1971-ben a kandidatusok megelégelték, hogy kirekesztik dket az IPA-bol. Ebben az idoben a
jeloltek nem vehettek részt az IPA rendezvényein, csak a kiilon nekik tartott elékongresszuson
— nem Vvolt atjaras a tagok ¢és kandidatusok aktivitasai kozott. A jeloltek azt kovetelték, hogy
vehessenek részt az IPA bizottsdgainak munkajaban €s legyen beleszolasuk a képzési rendszer
alakitasaba. Elégedetlenségiik motivalta nemzetkozi 6sszefogasukat, amely szervezeti format
oltott. Néhany év alatt az induld fesziiltségbdl az IPA és az IPSO kapcsolata hatékony
egyiittmiitkddéssé alakult. Az TIPSO az IPA eldszobdjaként is felfoghato: a kandidatusok
szamara az Osszetartozas, egylitt gondolkodas, szakmai és informalis kapcsolodas terepe.
Vilagszerte szamos IPSO rendezvényt szerveznek: ilyenek a tanulmanyi napok, az eurdpai,
¢szak-amerikai, dél-amerikai és azsiai-csendes-oceani regionalis talalkozok. A nagy
nemzetk6zi konferencidkhoz és az IPA kétévenkénti vilagkongresszusahoz anyagilag is
tamogatott IPSO el6kongresszusok kapcsolodnak. A szakmai programot kzos ebéd, vacsora,
varosnézd sétdk és tanc is gazdagitja, amely kedvez a nemzetkdzi szakmai baratsagok
kialakulasanak is, ezaltal is tAmogatva a maganyosan dolgozo pszichoanalitikusok szamara oly
fontos bedgyazottsag kialakulasat és fenntartasat. Az IPSO kinalta eldnydkrdl bévebben:
https://www.ipso.world/member-benefits/

Minden analitikus egyesiilet kandidatusainak van IPSO képviseldje (IPSO representative).
Feladata a hazai kandidatusok és az IPSO kozti kapcsolattartas, a kollégdk tdjékoztatdsa a
nemzetkdzi hirekrdl, eseményekrdl. Talan a legfontosabb: segiti, hogy minél tobb személyes
kapcsolat johessen létre a kiilonb6z6 orszagok kandidatusai kozott. Ehhez nem csak facilitalja
a részvételt a kiilonb6z6 programokban, hanem aktivan kezdeményezhet, szervezhet szakmai
eseményeket.

A torténet elvalaszthatatlanul Osszefonodik a magyar kandidatuscsoport alakulasédval,
mitkodésével. Hogyan kezd6dott részvételiink az IPSO-ban? — tettem fel ezért a kérdést a
kandidatuscsoport korabbi vezetdinek. E rovid interjik mellett egy korabbi interjut is
felhasznaltam a torténet Osszeillesztéséhez.

Me¢észéros Judit volt a kandidatuscsoport elsd vezetdje, 1986 és 1991 kozott. Az egyesiilet
akkoriban még ,,provisional society” (ideiglenesen befogadott) statuszban volt (1989-ig). Az
akkori miikddési rend szerint csak a részvételi jogu kandidatusok (azaz azok, akik mar a
masodik szuperviziojukat is elkezdték) latogathattak az egyesiilet iiléseit. A kandidatusok e
kiviil maradt helyzetiikben integraciot, szakmai identitdst kerestek, és havonta egyszer
osszegytiltek Judit lakdsan. Szakmai kérdésekrdl beszélgettek, esetmegbeszéld csoportot
tartottak. Személyes kapcsolataikat mozgositva kiilfoldi analitikusokat hivtak meg
szupervizornak, tobbek kozott John Gedot és Falk Juditot. Az els6 tagok: B. Gaspar Judit, Bako
Tihamér, Bagotai Tamas, Benedek Laszlo, Bokor Lészl6, Bliimel Ferenc, Farkas Erzsébet,
Fiilop Marta (titkar), Goncz Kinga, Horvath Krisztina, Jakab Katalin, Juhdsz Angéla, Juhasz
Erzsébet, Lorincz Zsuzsa, Kapusi Gyula, Mészaros Judit (elndk), Pet Katalin, Piszker Agnes,
Szilagyi Julia, Tomcsanyi Teodora, Vincze Anna voltak. (Mészaros 2019) ,,Mindannyian
nagyon motivaltak voltunk, fontos volt szamunkra ez a kozeg, a tanulds és az Gsszetartozas


https://www.ipso.world/member-benefits/

vagya hajtott minket. A nemzetkdzi nyitds nagyon fontos volt a csapatnak, nagy lendiiletet
adott” — meséli Judit.

Az IPSO-ba — rogton a vezetOségbe — keriilésének torténete: Els6ként Mészaros Judit
vallalkozott arra, hogy kandidatusként dolgozatot adjon be egy IPA kongresszusra (1987,
Montreal - az IPA f6 eseményét kétévente rendezik). Eldadasat elfogadtak. ,Elutaztam
Montrealba, oridsi kaland volt. Nem ismertem a terepet, de mindig mentem a tobbiekkel, a
kollégakkal. Ebédeltiink, vacsoraztunk, beszélgettiink, Osszebaratkoztunk. Eletre sz610
szakmai kapcsolatok és maig tartd baratsdgaim sziilettek ott. Akkor zajlott az IPSO vezetdségi
tagok valasztdsa. Engem is jeloltek, és meg is valasztottak, tehat igy, tulajdonképpen
szerencsés véletlenek, egyiittallasok €s a személyes jelenlét segitette, hogy bekeriiltem az
IPSO-ba, ahol a kelet-eurdpai régio felelése lettem” - mondja.

A kiilfoldi utazas akkoriban nem volt evidencia, ezért is volt nagy dolog, hogy az 1989-es
rémai [PA kongresszuson mar tiz kandidatus vett részt, Judit segitségének is koszonhetden. A
kiutazést anyagilag az IPA ¢és kiilfoldon €16 magyar szdmazast analitikusok tdmogattik. ,,Az
itt indulé nemzetkdzi kapcsolatok meghatarozéak voltak a kandidatuscsoport szamara. A
csoport kovetkezé vezetdje is itt kezdte a nemzetkdzi beagyazodast” — mondja Judit.

A kandidatuscsoportot 1991-1995 kozott Fiilop Marta majd 1996-2000 kozott Pragai Eva
vezette, akik mindketten az IPSO-ban is aktivak voltak, és nemzetk6zi kapcsolataikat
kamatoztattak a hazai kandidatus élet fellenditése érdekében.

Fiilop Marta szavaival a kandidatuscsoportnak ,,volt egy informald (...) meg egy integrald
szerepe (...), identitast ado k6zosség” volt. ,,Adott egy szocialis kozeget, ami szakmailag is
jelentdségteljes volt. Nagyon sokat tanultam a kiilfoldiektél, az egymassal valo
beszélgetésekbdl is. Emberileg is fontos volt, tehat életre szold baratsdgok sziilettek, és jo
szakmai kapcsolatok.” Ebben az idOben kezdett Haynal Andrds havi rendszerességgel
esetmegbesz¢lést tartani a kandidatusok szdmara.

Pragai Eva 1996-2000 kozott volt a kandidatuscsoport vezetdje és 1997-2001 kozott az IPSO
vezetdségének (Executive Committee) tagja. Eva elmondésa szerint viragzé kandidatus élet
zajlott. ,,Haynal André jart hozzank havonta esetmegbeszéld csoportot tartani. Ezt kivald
lehetdségnek lattam, igyekeztem facilitalni a kollégak részvételét. Minden honapban postan
(1), mert akkor még e-mail nem volt, levelet kiildtem névre sz6ldan minden kandidatusnak
arrol, hogy mi a kdvetkezé honap programja, mikor jon André legkdzelebb, mikor kerestetik
esetmondo ¢és milyen egyéb szakmai rendezvény kozeleg. Ettdl aztan megszolitva érezték
magukat és elkezdtek csatlakozni.” ,,A Haynal csoport volt a f6 Osszetartdé erd. André jo
hangulatot teremtett, nem dorongolt le senkit, finoman, nem kritikusan, kedvesen tanitott — igy
eltlint a kandidatusokbol a félénkség, és egyre batrabban mertiink beszélni a nehézségeinkrdl
is. Azt hiszem, ez a hangulat volt a kulcstényezd.”

A konferencidkra is egyiitt jartak néhanyan. Mivel az egyesiiletnek a kilencvenes években még
nem volt székhelye, a Haynal csoportnak a kandididtusok munkahelyei adtak otthont.
Legtobbszor az 1. kertileti Nevelési Tandcsadoban vagy az Animula kdzpontban talalkoztak. A
havi rendszeres kandidatuscsoport 6sszejovetelek Eva rendeljében torténtek. A kandidatusok
altal gytjtott konyvekbdl lett a kandidatus konyvtar. Szerveztek egy IPSO konferenciat is
1999-ben a Normafa szalléban. Ennek a nyereségébdl lett a kandidatusoknak pénze, amit
azutan utazasi €s egyéb tamogatasra hasznaltak fel.

Evat személyes motivumairél is kérdeztem. ,,Gyerekkoromban sok évig éltem kiilfoldén,
angolul, németiil, francidul beszélek, nekem a nemzetkdzi jelenlét élvezet, jaték. Ahogy
kandidatus lettem, elkezdtem kiilfoldi konferencidkra jarni, és Osszeismerkedtem sok
kollégaval. Ok kapacitaltak, hogy véllaljak tisztséget az IPSO-ban, igy lettem 1997-ben az
IPSO vezetéségének tagja. Az azsiai régidért voltam felelés. Nagyon jo csapatmunka volt,
minden évben egy hétig dolgoztunk egyiitt New Yorkban és persze részt vettiink sok



konferencian, szervezve azokat. Eletre sz616 baratsagok kottettek. Most épp az egyik kolléga
kezdeményezésére havonta talalkozunk, beszélgetiink, nosztalgiazunk online” — 0sztja meg.

Haynal Andréas és az esetmegbeszéld csoport egyes tagjai 2000. aprilisdban, az 1. Kertileti
Nevelési Tanacsadoban (a fotoért koszonet Pragai Evanak)

Al16 sor: Danics Zoltan, Sarkadi Borbala, Kapusi Gyula, Nyerges Katalin, Vagé Judit, Szentesi
Péter, Keresztes Zoltan, Herpai Anna, Barcza Katalin

U186 sor: Pragai Eva, Haynal Andras, Szasz Katalin, Lérincz Zsuzsa



Haynal Andrds és az esetmegbesz¢éld csoport egyes tagjai (a fotdért koszonet Nyerges
Katalinnak)

Al16 sor: Szasz Katalin, Bagotai Tamas, Nyerges Katalin, Simon Judit, Haynal André, Farkas
Erzsébet

Ulé sor: ? Orsolya, Hamori Eszter, Gerd Zsuzsa, Vincze Anna

Igyekeztem megérteni, hogy ha ennyire aktiv és virdgzo kandidatus élet folyt masfél évtizedig,
akkor ez hova tlint? Mikor én lettem kandidatus 2017-ben, éppen hamvaibdl probalt feltdmadni
a kandidatuscsoport, az ezt megel6zd években nem volt 1€nyegi aktivitas.

Fiilop Mérta elmondasa szerint, ,,amikor Judit elkezdte az egészet, akkor altaldban mindenki
ott volt az iiléseken. (...) Az én idém alatt mar maximum a 70% volt ott. Es ez a tendencia (...)
folytatédott. Amikor Eva atvette, akkor még kevesebben jartak. A nemzetkozi talalkozo
(budapesti IPSO konferencia) nagyon jo dolog volt, erre szépen jottek az emberek, nagyon jol
sikeriilt, Eva nagyon jol megszervezte. Tulajdonképpen ez volt a csticspontja a dolognak, és
azutan egyre ment lefelé.” ,,A Judité a ,,mézeshetek” évei voltak, az enyém volt egy jol mend,
lizemeltetett miikodésmod, Evaé még ment, volt benne egy highlight, ez a nemzetkozi
rendezvény, ¢és kész.” (kézirat, kutatasi hattéranyag, Mészaros)

Az Eva utan kovetkezd két vezetdé nem tudta fenntartani az aktivitast, illetve ,,az, hogy a
kandidatuscsoport leiilt, (...) a csoportfejlddés meg a magyarorszagi tudomany-pszichoanalizis-
politika-tarsadalom valtozasaival 6sszhangban tortént (...) amikor egyetemista voltam, €s néha
idetévedt egy-egy kiilfoldi eléado, akkor ott szazak iiltek. Ha most meghivunk egy kiilfoldi
eldéadot, besétal, beszallingozik 6 darab ember, ha kifejezetten nincsen raparancsolva valakire,
hogy most ott kell iilnie (...) most mar akkora a kindlat, hogy most mar ezek nem ugyanazok a
jelentések, mint akkor voltak. Egyszeriien természetszertileg kezdett a dolog erodalodni.”



A Haynal csoport még miikodott egy darabig, késébb Felhazi Anett koordinalta. Amikor annak
is vége lett, akkor lassan a kandidatus aktivitasok sem mentek tovabb, legalabbis szervezett
formaban nem.

Ugy tiinik, hogy amig a kandidatusok nem voltak integralva az egyesiiletbe, addig a
kandidatuscsoport nagy identitdsképzd és kozosségformald erdvel birt. A kandidatusoknak
nem volt lehetdségiik a tagokkal vegyiilni, igy kiemelt fontossagu volt szamukra, hogy
maguknak szervezzenek tanulasi lehetdségeket, szakmai egyiitt gondolkodd férumokat. A
kiilfoldi utazasok lehetdsége szorosan Osszekapcsolodott a szakmaval: kinyilt a vilag, az IPA
és kiilfoldon €16 magyar analitikusok tamogattak a magyarokat, igy a szakmai célu utazasok
elobb valtak lehetségessé, mint a magancéliak — mar emiatt is megérte nemzetkdzi
rendezvényen részt venni.

Ugy tiinik, a csoport mitkodése nem tudott eléggé megszilardulni. Ennek szamos oka lehet,
tobbek kozott az, hogy nem alakult ki sajat szervezeti miikodése és az azzal 6sszhangban 1évo
vezetési mod; nem bizonyultak tartdosnak a csirdzd, kolesondsségen alapuld nemzetkozi
egyiittmikodések. Nemzetkozi tapasztalatok is azt mutatjak, hogy a kandidatuscsoportok
miikddése ciklikus, aminek oka lehet tobbek kozott az is, hogy a csoport tagjainak elsddleges
célja a tovabblépés az analitikus tagsagba.

Valaszt keres6 kérdés, hogy miért maradt az IPSO idegen a magyar kandidatusok tobbsége
szamara? A Haynal csoport sikeressége egyben egyik mutatoja lehet a kandidatus csoport
problémajanak. A csoport feliilrol szervezett maradt: azaz valaki, aki személyes kapcsolatba
keriilt a nemzetkozi szervezettel (pl. IPSO 6sszekotd), igyekezett mozgatni az aktivitasokat.
Nem alakult ki sajat miikodési cél, tartalom €s ahhoz alakitott struktura. Ami leginkdbb
hianyzik, hogy a kandidatuscsoport igy nem valt stabilan a kandidatusok nemzetkozi
kapcsolodasanak mozgatdjava és terepévé.

A 2000 utani évek

A 2000-es években a kandidatus csoport elenyészett €s nemzetkdzi beagyazottsaga is
megszakadt. Szerepet jatszhatott a hanyatlasban, hogy a kandidatusok egyre inkabb
integralodni kezdtek az egyestiletbe, és igy kevésbé volt sziikség a kiilon nekik sz616
aktivitasokra.

Az IPSO-val val6 kapcsolat Gjraéledésérél Hansjiirgens Anna Mariat kérdeztem. ,,Ugy
keriiltem bele a nemzetkozi analitikus vilagba 2009-ben, hogy Hédi Agi, aki a nemzetkézi
gyerekanalitikus képzésre jart, valahogy kapcsolatba keriilt Eva Reichelttel, az akkori [IPSO
europai alelnokkel, és kozvetitette Eva felhivasat, hogy legyiink ismét tagjai az IPSO-nak.
2010-ben elmentiink a londoni EPF kongresszusra Kardos Timivel, €s ott széltak nekiink,
Eva és egy kolléga, hogy legyiink IPSO 6sszekotok és legyen Magyarorszagon is [IPSO
tagsag — igy is lett. Engem késobb kiilfoldi kollégak szolitottak meg, hogy induljak az eurdpai
alelnoki pozicidért, utobb deriilt ki, hogy egyediil vallaltam a jeloltséget. Megvalasztottak
2011-ben, és ebben a pozicidban dolgoztam 4 évig (2 év megvalasztott alelnok, 2 év alelnok).
Nagyon nagy élmény volt az egész. Azt tapasztaltam, hogy a nemzetkdzi kozegben nagy a
nyitottsdg. Mas nemzetek képviseldi, akik szintén iskolaban tanultak meg angolul, semmivel
sem beszélnek jobban nalunk. Képzések szempontjabdl is nagyon vegyes a nemzetkozi
mezOny, pl. az osztrdkoknal lehetnek nem klinikusok is analitikusok. Azt éreztem mindig,
hogy a legképzettebbek kozott vagyok: a klinikai, gydgyitoi hattér az erdsségiink, erre lehetek
biiszke.”

Anna Maria a kandidatus évek kihivasair6l beszélgetve elmondja: ,,az analitikus
kandidatusok érett szakemberek, akik addig azt tanultak, hogy legyenek hatarozottak,
kompetensek. Az analizis ehhez képest a nemtudas allapotait, az elbizonytalanodés



lehetdségét és fontossagat hirdeti. Ezt nehéz élmény megtapasztalni, kdzel engedni
magunkhoz, mert nagyon kontrasztos a korabbi elvarasokkal. Ebben nekem sokat segitett az
IPSO. Mig itthon erésebben €ltem at a képzddo pozicid infantilizald hatasat, az IPSO-ban
inkabb ¢éltem meg az Osszetartozast, kozos ligyek képviseletét, a hatékonysagomat, illetve a
kozosség hatoerejét — igy konnyebb volt bizonytalannak is lennem.”

Szamomra ez azért érdekes, mert azt gondolom, egy hazai kandidatus csoport is
képviselhetne olyan értékeket, mint az dsszetartozas, kozos fejlodés, kozos fellépés fontos
iigyekben, azonban ebben az idében ez kimaradt, kandidatus csoport nem is létezett. Anna
Miaria az IPSO kozdsségi élményeket igyekezett itthon is népszeriisiteni, invitalta a
kandidatusokat k6z0s utazésokra, ezek esetenként meg is valosultak, de ugy tiinik, a hazai
terepre nem nagyon forgatodott vissza ez a kozosségi élmény, itthon nem lett folytatasa oly
modon, hogy nem indult be egy aktiv, sajat jogan l1étez6 kandidatus élet.

Sinkovics Andrea 2012-2016 k6zott volt IPSO 6sszekotd. ,,Engem Ami (Hansjiirgens A. M.
—aszerk.) ,,toborzott be", aki nagyon igyekezett, hivott masokat is, de nem nagyon volt
érdeklodés. El6szor Londonban vettem részt egy IPSO tanulméanyi napon (study day), ahova
Amival egyiitt mentiink volna, de neki kozbejott valami, igy aztan egyediil acsorogtam a
teamat szorongatva egy sarokban. Nem is nagyon mertem megszolalni, de amikor

lattak, hogy egyediil alldogalok, a kandidatus tarsak, emlékszem a lengyel kollégak
konkrétan, odajottek, megszolitottak, nagy szeretettel fogadtak. Meghatarozé élmény volt,
amikor a korabbi brit egyesiileti eln6kok szobrai k6zott meglattam Balint Mihalyét.

Ott fogtam fel, hogy kinek az 6rokose vagyok én is, hova tartozom, hogy biiszke lehetek

rd, ahonnan jovok. Megérintett az is, amikor lengyel kollégak beszéltek elragadtatottan a
budapesti iskolarél. Elotte nem voltam igazan tudataban, hogy ennek hol a helye, mit jelent
valojaban az analitikus vilagban. Itt allt 6ssze az is bennem, hogy a pszichoanalizis egy
vildgméretli mozgalom, k6zosség, amely a 1élekrdl valdo gondolkodas

egyik talan legatfogobban kidolgozott keretrendszere. Igy lett a nemzetkoziség, a tagabb
kozosséghez valo tartozas is az analitikus identitdsom alappillére. A briteknél lattam

meg, hogy naluk a képzésbe 1épés egyben belépbjegy is az analitikus vilagba, amivel
intenziven €lnek is. Ezt minden bizonnyal megkdnnyiti a nyelv is, amivel kapcsolatos
aggodalmak sajnos - amugy teljesen alaptalanul - tartjak vissza gyakran a hazai

kollégakat. Itthon sajnos sokszor azt latom, hogy aki belép az egyesiiletbe, az ezzel egyiitt el
is tlinik, nem ¢li at, hogy tartozik valahova, hanem egyediil probal haladni a tanulassal,
izolalodik™.

Andrea is ramutat arra a problémara, hogy a hazai képzés identitasformald ereje
meglehetdsen csekély. Ennek egyik oka lehet, hogy a képzésbe 1épdk nem tudjak és nem is
tanuljak a torténetiinket. Mig példaul a briteknél a Freud muzeum meglatogatasa a képzéshez
hozzatartozik, itthon a Ferenczi haz latogatasa egyeldre nem ¢épiilt be a képzésbe (bar van ra
torekvés), a budapesti iskola, a magyar egyestilet egyediilallo torténete (régi egyesiilet,
feloszlatas, foldalattisag évei, ujjaalakulas) egyeldre egyaltalan nem szerepel a képzési
rendben. Az ujonnan (10-20 éven beliil) megalakult kelet-eurdpai analitikus egyesiiletek
sokszor jobban integralva vannak a nemzetkozi analitikus szcéndba, mint az MPE. Ennek
fontos tényezdje lehet, hogy nalunk csupan az tjjaalakitd Otdk (Hidas Gyorgy, Linczényi
Adorjan, Nemes Livia, Paneth Gabor, Vikar Goyrgy — a MPE ujjaalakitasat facilitdalo 6t
pszichoanalitikus -a szerk.) és az els6 tagok némelyike vizsgazott kiilfoldi bizottsag el6tt, és
Oket is, specialis helyzetlinkbdl fakadoan hazai, a régi egyestiletbdl megmaradt kiképzok
tanitottak. Mas, ujonnan alakult kelet-europai egyesiiletek képzése, hazai kiképzok
hidnyaban, elsd perctdl fogva nemzetkozi volt, igy kandidatusaik a nulladik pillanattol



tudatadban voltak, hova tartoznak. Esetiinkben a nemzetkdzi integracié nem volt a rendszerbe
agyazva, kiilon odafigyelést, eréfeszitést igényel. Mivel sokszor nem érezziik elég biztosnak
a nemzetkdzi szcénahoz tartozasunkat, kevéssé meriink kapcsolddni a vagyott nyugati
vilagbol érkezo kollégakhoz. A keleti régiobol szarmazdkhoz pedig talan azért kapcsolodunk
nehezebben, mert ahhoz az a félelmiink tarsul, hogy visszahtiznak a szocializmusba.

Zana Katalin 2016-2019 ko6zott volt IPSO 6sszekoto, téle vette at a szerzo a funkciot 2019-
ben. Katalin is hangsulyozza a nemzetkdziség identitdsformalé erejét, €s elmondja ,,mig mas
szakmaknal, példaul az orvosokndl evidencia, hogy a rezidens évek alatt, a képzés elsd
percétdl biztatjak az embert, menjen kiilfoldre, hallgasson és tartson is eldadasokat, mert igy
lehet a szakmat megtanulni, az analitikus kandidatusok tobbnyire nem olyan fiatalok, nem
kezdok a szakmaban, igy el6fordulhat, hogy nehezebben veszik fel Gjra a képzddo statuszt.
Kiilon biztatasra, batoritasra lehet sziikség, hogy menjenek kiilfoldre. Ezt véleményem
szerint a képzés legelejétdl fogva érdemes lenne tamogatni, mind anyagilag, az egyesiilet
altal, mind szakmailag, példaul a szupervizorok batoritasaval. Szerintem jo lenne, ha minden
kandidatus elsd kiutazasat, de foként elsd nemzetkdzi szereplését az egyesiilet anyagilag
tamogatnd”.

Andrea és Katalin is elmondtak, hogy IPSO 6sszekotoként facilitalni a kandidatusokat nehéz
feladat. ,,Sokszor olyan érzés volt, mintha szivességet kérnék a tobbiektdl vagy extra terhet
akarnék rajuk rakni, amikor hivtam 6ket akar kiilfoldi rendezvényre, akar a hazai, altalam
szervezni probalt kandidatus csoportba. Mindenki sokat dolgozik, és a munkara szant idején
kiviil fennmarado szabad idejét oroszlanként védelmezi. Nekem nem sikeriilt igazdn atadnom
azt a tapasztalatomat és meggydzddésemet, hogy az IPSO jelenlét sokkal tobbet ad, mint
amennyit elvesz” — meséli Andrea.

Katalin azt a stratégiat valasztotta, hogy ,.hivtam a kandidatusokat, menjiink egytitt! Azt
tapasztaltam, hogy leginkabb ez miikodott, a levelezés szinte egyaltalan nem. Személyes
kapcsolatokon keresztiil lehet a kollégakat megszolitani, és aki egyszer kijott, az taldn raérez
a dolog izére és legkdzelebb mar megy egyediil is vagy akar 6 hiv masokat.”

A 2017-es budapesti IPSO colloquium példaul egy 2016-o0s kdzds bécsi IPSO rendezvényre
utazasbol nétte ki magat. Itt kaptunk kedvet néhanyan, hogy hasonlét csindljunk. Ebbdl a
lelkedesébdl alltunk Ossze: Zana Katalin, Droppa Szilvia, Forgach Anna, Linzenbold Ildiko
Lorik Dora és Rozsa 11diko, €s szerveztiikk meg a sok érdeklddét vonzo Our Heritage cimi
rendezvényt.



A budapesti IPSO Colloquium szervezoéi: Forgach Anna, Lorik Déra, Zana Katalin, R6zsa
I1dikd, Droppa Szilvia, Linzenbold Ildiké
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A 2019-es londoni IPA kongresszus néhany részvevevdje az IPSO party-n: Hansjiirgens
Anna Maria, Lorik Dora, Rozsa Ildiko, Ledniczki I1diko, Forgach Anna

Katalin az IPSO fontossagat latja az identitasképzésben, a hazai kandidatuscsoport
1étjogosultsagat kevésbé. ,,Az, hogy a kandidatusok benne vannak a bizottsagi munkaban és
az egyesiileti programok szervezésében, nagyrészt okafogyotta teszi a szorosan a képzéshez
nem tartoz6 kandidatus aktivitasokat. Az egyesiilethez tartozas érzését, a szakmai

fejlédést megadja a tagokkal és POT tagokkal kozosen végzett munka és a kdzos szakmai
programokon valo részvétel.”

A magam részérdl ezzel annyiban vitatkoznék, hogy a képzddés - amelynek fontos része a
Bolognini-féle ,,negyedik pillér”, tehat a sajat élményen, szeminariumokon és szuperviziokon
kiviil az analitikus kozosséghez valo tartozas, a kollegialis kapcsolatok kialakitasa, igy
maganyos tevekenységge valik, illetve sajat iniciativa és szerencse dolga, hogy egy
kandidatust befogadnak-e valamelyik bizottsagba. Talan épp azok nem kapnak jelolést vagy
meghivast ezekbe, akik kiilonféle okbodl egyébként is periférikusabb helyzetiiek, és igy
elmaganyosodhatnak a képzddésiik soran. Ezen sokat segithetne egy osztalyrendszerli képzés,
tehat ahol nagyjabol valtozatlan dsszetételii csoportok egyiitt haladnak a szemindriumokban —
ez persze szamos szervezéstechnikai kérdést felvet, melyekre nem biztos, hogy jelenleg van
valasz, de a probléma napirenden tartadsa mindenképp fontos.

Rozsa Ildikot, a kandidatus csoport aktualis vezet6jét (az interju 2021-ben késziilt — a szerk.)
a csoport tevékenységérdl kérdeztem. Ildiko 2016-t6] 2022-ig toltotte be ezt a funkciot.

,» Vezetdségi biztatasra kezdtem el megszervezni a kandidatusokat, majd valasztas Gtjan
lettem a csoport vezetdje. Az a tapasztalatom, hogy aktivitasra sarkallni a jelolteket kizarolag
projektek mentén lehetséges. Rendszeresen 0sszegylilni, beszélgetni - erre szamos



probalkozasom volt, de csak egyszer-kétszer jartam sikerrel. Akkor volt szamottevo
aktivitasunk, amikor a TB egyszerre sok régi kandidatusnak jelezte, hogy ideje beadniuk a
tagsagi dolgozatukat. Ez tobbeket meglepetésként ért, ekkor iiltiink 6ssze néhanyan
megvitatni, mi teszi nehézz¢ a tagsagi dolgozatok megirasat. Egyeztetést kezdeményeztiink a
TB-vel a képzési kdvetelményekrol, és sikeriilt is néhany javaslatunkat 4tvinni, legfontosabb
volt, hogy folyamatban 1év0 esetet is megirhassunk. Kezdeményezésiinkre nyert egységes
format a kandidatusok bemutatasa is.” A vezetdséggel valo egyeztetések eredményeképpen
lett az egyesiileti honlapon a kandidatusoknak sajat feliiletiik.

Kandidatus aktivitasnak tekintheté még az elmult években, hogy kezdeményezésemre, Rozsa
I1diko facilitalasaval, hosszas probalkozas utan sikeriilt elinditani egy intervizios
esetmegbeszEld csoportot, melyben indulasakor 4 kandidatus és egy IPA tag vett részt.

Reflexio

Miota a kandidéatusok helyzete az egyesiiletbe integraltabb, pl. vallalhatnak funkciot a
bizottsdgokban, egyre kevesebb a motivacio a kiilon kandidatus aktivitasokra. Az
érdekképviselet, az sszefogas, valamilyen kozos tigyért kiizdés az, ami a kandidatusokat
k6z6s munkara, fellépésre 0sztonozte/0sztonozheti. Mivel itthon a képzés nem
osztalyrendszerben valosul meg, azaz nincsenek egyiitt tanuld, egyiitt halado csapatok, a
facilitalni. Ebben kiemelt a képzés €s a kiképzok szerepe a képzés infantilizalé mivolta és a
relative csekély kortars kapcsolodasok miatt. Fontos lenne a képzésbe beépiteni a Ferenczi
haz latogatisa mellett az egyesiilet torténetével és nemzetkozi kapcsolataival, a nemzetkozi
analitikus szervezetekkel foglalkoz6 modulokat, kiilonben nem varhato, hogy a helyzet
tartosan javul. Egy-egy sikeresebb IPSO képviseld vagy aktiv kandidatus elérhet sporadikus
sikereket, de a beagyazddast véleményem szerint kizarolag szisztematikus, képzési
rendszerbe dgyazott megsegitéssel lehet tartossa tenni.

Lorik Dora

A felhasznalt interjukat Lorik Dora készitette

Lorik Dora
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